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CQP « Applicateur revêtements routiers » OPTION ENROBES  
 

REFERENTIEL DE CERTIFICATION DES COMPETENCES ATTENDUES DU TITULAIRE  
DU CERTIFICAT DE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE ET MODALITES DôEVALUATION 

 

 

 

Modes de validation 

 Grille dô®valuation 

  
Carnet de 
validation 

QCM 
Entretien 

avec le jury Total de 
points 

  
Nbre de 
points 

Nbre de 
points 

Nbre de 
points 

             

Ensemble des compétences 

requises par le référentiel du CQP 
 

3 modes de validation 
complémentaires 
sous lôautorit® du jury 
 
 
 
 
Le carnet de validation 
des compétences : 

Identifier les 
compétences maîtrisées 
en situation de travail 
réelle. 
Le carnet est signé par 
au moins un responsable 
de chantier, lôemployeur 
et le candidat. 
 
 
 
Le Q.C.M. : 

Vérifier les 
connaissances 
générales, techniques et 
les capacités 
professionnelles du 
candidat. 
 
 
 
 
Lôentretien avec le 
jury : 

Vérifier et compléter les 
informations du carnet de 
validation des 
compétences et les 
résultats du Q.C.M. 

 

 100 40 60 200 

          

Pôle A :  Organisation et (auto)contrôle 

technique du travail en phase ouvrage 
  20 10 12 42 

Organiser et préparer les tâches   10 5 6 21 

Contr¹ler ¨ lôavancement la conformit® de 
son travail 

  10 5 6 21 

          

Pôle B : Implantation - Traçage   8 6 6 20 

Participer au piquetage et au traçage   8 6 6 20 

          

Pôle C : Réalisation manuelle des 
supports de chaussée et des 

revêtements routiers en enrobés 

  50 20 30 100 

Vérifier et préparer les supports pour les 
assises de chaussée et les revêtements 

  20 8 12 40 

Mettre en îuvre les enrob®s   30 12 18 60 

          

Pôle D : Conduite dôengins de la 
« catégorie 1 » en toute sécurite 

  4 0 0 4 

Conduire les engins de la catégorie 1   4 - - 4 

          

Pôle E : Comportements professionnels   18 4 12 34 

Appliquer les règles de sécurité   6 2 3 11 

Contribuer et veiller au maintien de la 
qualité des travaux 

  4 1 2 7 

Respecter lôenvironnement   3 1 3 7 

Travailler en équipe   3 - 2 5 

Assurer une communication efficace   2 - 2 4 

             

Pour obtenir le CQP, le candidat doit recueillir un minimum de  130 points sur 200 

Equivalence : les titulaires du CQP Applicateur de rev°tements routiers dans lôoption Enduits superficiels 

valident uniquement les pôles B et C et doivent recueillir un minimum final de 78 points sur 120 

CPNE conjointes du Bâtiment et des Travaux Publics 

33 avenue Kléber ï 75784 PARIS Cedex Tel : 01 40 69 53 41 Fax : 01 40 69 53 40 
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Document n° 2 

 
 

 

DEFINITION DE Lô EMPLOI 

VALIDEE PAR LES CPNE CONJOINTES  

DU BATIMENT ET D ES TRAVAUX PUBLICS  
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DEFINITION DE LôEMPLOI ç Applicateur de revêtements routiers » 
 

OPTION ENROBES 

 

 

 

 

Caractéristiques de l'emploi : 
 

Lôapplicateur de rev°tements routiers - option enrobés - r®alise, au sein dôune ®quipe, ¨ partir des 
directives de sa hiérarchie, les travaux de : 

- préparation des supports de chaussée, trottoirs, espaces piétonniers, 

- mise en îuvre manuelle de mat®riaux de fondation pour ces ouvrages, 

- accompagnement et suivi des engins de mise en îuvre (niveleuse et finisseur en particulier), 

- mise en îuvre manuelle dôenrob®s,   

dans le respect de la s®curit®, de lôenvironnement et des r¯gles de lôart. 

 
 
 

I - ACTIVITES TECHNIQUES DE LôEMPLOI 

1. PREPARER SON TRAVAIL 

1.1. Choisir et préparer son outillage et les petits matériels nécessaires à la réalisation (mise en 

îuvre ç manuelle è) dôune fondation de voirie ou dôun rev°tement routier 

1.2. Donner à son encadrement une estimation des quantités de matériaux nécessaires (grave, 

enrobés, gravillons, émulsion de bitume) à la réalisation des ouvrages de petite voirie auxquels 

il participe 

1.3. Formuler ses besoins à sa hiérarchie (chef de chantier ou chef d'équipe) 

2. PARTICIPER A LôINSTALLATION DU CHANTIER 

2.1. Recueillir les informations nécessaires à la mise en place du chantier auprès du responsable 
de chantier (en référence aux documents du chantier : PPSPS, note d'organisation, plans 
d'installation  et de signalisation, é) 

2.2. Mettre en place et maintenir en état les dispositifs de signalisation dans le respect du plan de 
signalisation 

2.3. Participer ¨ lôentretien courant  des installations de chantier fixes ou mobiles 

2.4. Mettre en place les protections du chantier (barrières, cônes, etc) 

2.5. Participer : 

 à la réception et au stockage des produits : carburants, matériaux, accessoires  

 à la réception des petits matériels et à leur mise en place 

2.6. S®curiser lôacc¯s et les manîuvres des camions dôapprovisionnement et des engins  

2.7. Déplacer les dispositifs de signalisation au fur et à mesure de l'avancement  

2.8. Mettre en place des feux tricolores de signalisation temporaire 

2.9. Assurer un alternat manuel de circulation (¨ lôaide des panneaux K10) 

2.10. Entretenir de bonnes relations avec les riverains et les usagers à propos du chantier 
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3. IMPLANTER ET TRACER 

3.1. Rep®rer les points de niveau et rep¯res dôimplantation d®j¨ mis en place et les pr®server 

3.2. Effectuer le d®port des piquets (ou autre support dôimplantation) si n®cessaire 

3.3. Vérifier, au besoin, des cotes sur un plan ou un croquis 

3.4. Reporter des cotes en altim®trie et planim®trie ¨ lôaide dôune r¯gle et dôun niveau ¨ bulle 

3.5. Assurer le traçage au sol ou sur ouvrages existants (mur, muret, etc.) 

3.6. Mat®rialiser et contr¹ler une pente ¨ lôaide dôune r¯gle et dôun niveau ¨ bulle 

4. VERIFIER ET PREPARER LES SUPPORTS POUR LES ASSISES DE CHAUSSEE ET LES 
REVETEMENTS 

4.1. Contrôler ponctuellement l'altimétrie des supports : 

 en référence à un ouvrage existant, des piquets, un cordeau ou en utilisant des nivelettes 

 en utilisant une mire en référence à un laser tournant (hors mise en place du laser) 

4.2. Protéger les ouvrages existants (murs, murets, bordures, tampons, etc) 

4.3. Evaluer visuellement la qualité du support  et signaler les anomalies à sa hiérarchie 

4.4. Guider et accompagner un engin de réglage pour la mise à la cote du support  

4.5. Régler manuellement le support (couche de réglage en grave concassée) 

4.6. Compacter le support ¨ lôaide dôun petit mat®riel de compactage ad®quat (cylindre ¨ guidage ¨ 
main, plaque vibrante ou compacteur de la catégorie 1) 

5. METTRE EN OEUVRE LES ENROBES (ASSISES DE CHAUSSEE OU COUCHES DE SURFACE) 

5.1. Réceptionner le matériau livré (vérifier visuellement la nature du matériau, le bâchage des 
camions, contrôler la température, récupérer  le bon de livraison) 

5.2. Réaliser les découpes de chaussée conformément aux instructions données et aux repères de 
tra­age ou de piquetage (¨ lôaide dôune disqueuse, dôune scie ¨ sol, dôun marteau piqueur) 

5.3. Guider et accompagner une fraiseuse (engravure, fraisage de chaussée) 

5.4. Nettoyer le support (balayage, grattage, dépoussiérage, etc) 

5.5. R®aliser manuellement les couches dôaccrochage, y compris le collage sur engravures et  
bords de bande 

5.6. Utiliser un mini chargeur de la cat®gorie 1 (d®placement de mat®riaux, mise en îuvre, 
nettoyage, etc) 

5.7. Faire vider les camions (dans un godet de chargeur, une brouette ou au sol) en répartissant 
judicieusement le matériau  

5.8. Mettre en îuvre les enrob®s manuellement (pelle, râteau, raclette) en respectant les 
épaisseurs prescrites 

5.9. Raccorder le tapis dôenrob®s aux caniveaux, bordures, tampons, murs, etc 

5.10. Assurer les finitions (joints, raccordements, etc) 

5.11. Mettre à niveau les éléments de voirie type bouches à clé 

5.12. Cylindrer la surface en respectant le nombre de passes (cylindre à guidage à main, plaque 
vibrante ou compacteur de la catégorie 1) 

5.13. Contr¹ler ponctuellement les ®paisseurs, les pentes, la plan®it® et lôaspect visuel 

5.14. Accompagner une machine de mise en îuvre des enrobés (finisseur, niveleuse) : 

 Préparer la bande de démarrage du finisseur 

 Compléter manuellement le travail de la machine (derrière la table du finisseur, sur les 
raccordements, etc) 

 Finir le joint longitudinal et transversal 

5.15. Nettoyer et entretenir le petit matériel 
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6. PARTICIPER AU REPLI DU CHANTIER 

6.1. Enlever les d®chets et mat®riaux exc®dentaires en respectant lôenvironnement 

6.2. Remettre en place et vérifier le bon fonctionnement des ouvrages déplacés ou provisoirement 
prot®g®s pendant la mise en îuvre (portails, tampons de regard, etc) 

6.3. Nettoyer les aires de stockage 

6.4. Rassembler, nettoyer, ranger et entretenir le petit matériel et l'outillage 

6.5. Retirer les protections et la signalisation 

7. CONDUIRE DES ENGINS DE LA « CATEGORIE 1 » EN TOUTE SECURITE 

Conduire des engins de la catégorie 1 en toute sécurité, selon la Recommandation 372 modifiée de la 
CNAM, et en particulier : 

7.1. les plaques vibrantes 

7.2. les petits compacteurs 

7.3. les petits chargeurs 

 

II- COMPORTEMENTS PROFESSIONNELS ET RESPONSABILITES DE LôEMPLOI 

1. APPLIQUER LES REGLES DE SECURITE 

1.1. Connaître et appliquer en permanence les règles de sécurité collectives et individuelles et 

respecter les consignes donn®es par lôencadrement (PPSPS, é) 

1.2. Signaler à son encadrement toute anomalie ou situation à risque 

2. CONTRIBUER ET VEILLER AU MAINTIEN DE LA QUALITE DES TRAVAUX 

2.1. Réaliser les travaux dans le respect des règles de l'art 

2.2. S'auto-contrôler pour assurer la conformité de la réalisation 

2.3. Rendre compte à sa hiérarchie de la conformité ou de la non conformité de la réalisation et 

alerter en cas de besoin 

3. RESPECTER LôENVIRONNEMENT 

3.1. Assurer en permanence la propreté du chantier 

3.2. Respecter les directives environnementales de lôentreprise (d®chets, produits dangereux, é) 

4. TRAVAILLER EN EQUIPE 

4.1. Maintenir un bon climat de travail dans l'équipe 

4.2. Favoriser lôaccueil et lôint®gration des nouveaux arrivants 

4.3. Participer aux tâches communes 

5. ASSURER UNE COMMUNICATION EFFICACE AVEC LES INTERLOCUTEURS EXTERNES ET 
INTERNES DE L'ENTREPRISE 

5.1. Valoriser par son comportement (politesse, transmission d'informations, ...) et son organisation 

(rangement, nettoyage au fur et à mesure de  l'avancement, ...) l'image de l'entreprise auprès 

des interlocuteurs externes : client, ma´tre d'îuvre, riverains, usagers, organismes de 

contrôle, sous-traitants, é 

5.2. Rechercher, si besoin, auprès du chef de chantier ou du chef d'équipe l'information nécessaire 

pour réaliser efficacement les tâches 

5.3. Suggérer au chef de chantier ou au chef d'équipe des idées pour optimiser les tâches confiées
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FICHE DôIDENTIFICATION DU CANDIDAT 
au CQP «  Applicateur de revêtements routiers  »  

option Enrobés  
 

 
 

1 CANDIDAT 
 

M., Mme, Melle (rayer la mention non -appropriée)  

Nom  ................................ ................................ ..............   Prénom  ................................ ................................ ..........   

Date de naissance  ................................ ...........................   N° de  Sécurité Sociale  ................................ ....................   

Lieu de naissance  ................................ ................................ ................................ ................................ ........................   

Adresse ................................ ................................ ................................ ................................ ................................ .......   

Code postal  ................................ ......   Ville  ................................ ................................ ................................ ..........   
 
 

Date dôembauche  ..............................   Emploi occupé  ................................ ................................ ...........................   

Qualification / Classification                         Ancienneté dans cet emploi  ................................ ................................ .........   

actuelle éééééééééééééé. Ancienneté dans les Travaux Publics  ................................ ............................   
 
 
 

 
 
 
 
 

2 ENTREPRISE ACTUELLE DU CANDIDAT 

           (¨ faire remplir par lôentreprise) 

 

Raison sociale  ................................ ................................ ................................ ................................ ..............................   

N° SIRET  ................................ ..............................   Code APE  .............................   Effectif  ................................ .......   

Secteur d'Activité  ................................ ................................ ................................ ................................ .........................   

Adresse ................................ ................................ ................................ ................................ ................................ .......   

Code postal  .............................   Ville  ................................ ................................ ................................ .........................   

 

Interlocuteur privilégié  

M., Mme, Melle (rayer la mention non -appropriée)  

Nom  ................................ ................................ ..............   Prénom  ................................ ................................ ..........   

Fonction  ................................ ................................ ................................ ................................ ................................ ......   

Tél :  ................................ ................................ ........   Fax :  ................................ ................................ ....................   

Adresse e-mail  ................................ ................................ ................................ ................................ .............................   
 
Cachet et signature de lôentreprise 
 
 
 
 
 

 
 

 
Je soussign®(e), éééééééééééééééééééééééééééé.  
atteste sur l'honneur que les renseignements fournis ci-dessus sont sincères et véritables    
  

Fait à,    
Le   

Signature du candidat 
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EPREUVES DU CQP 

 «  Applicateur de revêtements routiers  »  

Option Enrobés  
 
 
 

DOSSIER INDIVIDUEL  

de Monsieur  éééééé.. 
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SOMMAIRE  
 
 
 
 
 

 
Dispositif dô®valuation du CQP «  Applicateur de revêtements routiers»  Document n°  1 
     option Enrobés  

  
 
 

Epreuve n° 1  

Carnet de validation des compétences  mises en situation de travail réelle Document n°  2 

 

 
 
 
 
 

Epreuve n° 2  « QCM » et épreuve n° 3  « Entretien avec les membres du jury  » 

Dates des prochaines sessions de jury   Document n°  3 

 
 
 

 
 

Le  Carnet de validation des compétences  

doit être adressé, dûment complété et signé par toutes les parties , 

4 semaines minimum avant la date de session , 

 sous pli «  Personnel et Confidentiel  »   
 

à  lôattention de :  

Sylvie DEBORD  

Centre de Formation Continue SYLVAIN JOYEUX  

26 rue de Bellevue ï BP 19  

19300 EGLETONS  

sdebord@cfcegletons.com  

05 55 93 94 00  
 

A réception du «  Carnet de validation des compétences  »,  
vous recevrez une convocati on  

aux épreuves du CQP n° 2 « QCM » et n° 3 « Entretien avec les membres du jury  » 
 

 

 

mailto:sdebord@cfcegletons.com
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Document n° 1 

 
 

 

DISPOSITIF DôEVALUATION DU CQP 

«  Applicateur de revêtements routiers  »  

Option Enrobés  

 
 
 
 
 
 

 

 

 



 

 CQP Applicateur de revêtements routiers option enrobés 15 

 

DISPOSITIF DôEVALUATION 

DU CQP «  Applicateur de revêtemen ts routiers»  

Option Enrobés  
 

I - LôARCHITECTURE DU DISPOSITIF DôEVALUATION DES COMPETENCES 
REQUISES 

 

Le dispositif dô®valuation des comp®tences requises par le certificat de qualification professionnelle 
Applicateur de revêtements routiers: 

- sôappuie sur le référentiel des compétences à maîtriser (défini ci-après), 

- et, sôarticule autour de trois modes dô®valuation, complémentaires les uns des autres. 

Chaque mode dô®valuation a ®t® con­u de mani¯re ¨ permettre la validation de compétences et 
connaissances significatives, dans un environnement professionnel défini : 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Lôensemble du processus dô®valuation se d®roule sous lôautorit® du jury paritaire. 

 
 
 
 
 

Les membres 
du jury 

 
 

analysent 
lôensemble des 

résultats 
 
 

et 
 
 

les mettent en 
regard 

des exigences 
du CQP 

 
 

pour arrêter 
leur décision 

 
 
 

 

Le « carnet de validation des compétences 
mises en îuvre en situation de travail r®elle » 

Ce carnet est remis au salarié en réponse à sa candidature au CQP ; un duplicata en 
est remis à son employeur ou son représentant. 

Il permet dôidentifier les comp®tences ma´tris®es par le candidat en situation de travail. 

Les attestations de maîtrise de compétences consignées dans ce carnet font lôobjet 
dôune signature conjointe dôau moins un responsable de chantier (chef de chantier 
et/ou chef dô®quipe), de lôemployeur ou son repr®sentant et du salari®. 

Le QCM 

Il permet de vérifier, en complément des compétences observables sur le terrain, les 
connaissances générales et techniques maîtrisées par le candidat et ses capacités 
professionnelles. 

Ce QCM pourra, en cas de nécessité, être passé sous forme de questions/réponses 
énoncées oralement. 
 

Lôentretien avec les membres du jury 

Lôentretien avec les membres du jury permet de v®rifier et de compl®ter, ¨ lôaide dôun 
canevas préalablement établi, les informations contenues dans le « carnet de 
validation des compétences » du candidat et les résultats obtenus au QCM. 
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II.   LE REFERENTIEL DES COMPETENCES 
 

Applicateur de revêtements routiers 
 

Option : Enrobés 
 
 
 
 

 

Pôle A 
Organisation et (auto)contrôle technique du 

travail en phase ouvrage 
 
 

 Organiser et préparer les tâches nécessaires à 
la réalisation des fondations de chaussée et des 
revêtements en enrobés 

 

 Contr¹ler ¨ lôavancement la conformit® de son 
travail (petites surfaces de voirie) 

Pôle B 
Implantation ï Traçage 

 

 Participer au piquetage et au traçage 
compl®mentaires de la partie dôouvrage ¨ 
réaliser : emprise et altimétrie des  
fondations et revêtements de chaussée 

 Pôle C 
Réalisation manuelle des supports de 
chaussée et des revêtements routiers en 
enrobés 

 

 Vérifier et préparer les supports pour les 
assises de chaussée et  les revêtements 

 

 Mettre en îuvre les enrob®s (assises de 
chaussée ou couches de surface) 

Pôle D 
       Conduite des engins de la « catégorie 1 » 
   en toute sécurité 

 

 Conduire les engins de la catégorie 1 en 
toute sécurité, selon la recommandation 372 
modifiée de la CNAM, et en particulier : 

ü les plaques vibrantes 

ü les petits compacteurs 

ü les petits chargeurs 

Pôle E 
Comportements professionnels 

 

 Appliquer les règles de sécurité 

 Contribuer et veiller au maintien de la qualité 
des travaux 

 Respecter lôenvironnement 

 Travailler en équipe 

 Assurer une communication efficace avec les 
interlocuteurs externes et internes de 
lôentreprise 
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III.  LES MODALITES D'EVALUATION 

CQP « Applicateur revêtements routiers » OPTION Enrobés  

  

 

 Modes de validation  Grille dô®valuation 

 Carnet 
de 

validation 
QCM 

Entretien 

avec le 
jury 

 
Carnet de 
validation 

QCM 
Entretien 

avec le jury Total de 
points 

  
Nbre de 
points 

Nbre de 
points 

Nbre de 
points 

             

Ensemble des compétences 

requises par le référentiel du CQP 
     100 40 60 200 

             

Pôle A :  Organisation et (auto)contrôle 

technique du travail en phase ouvrage 
     20 10 12 42 

Organiser et préparer les tâches   X X X  10 5 6 21 

Contr¹ler ¨ lôavancement la conformit® de 
son travail 

 X X X  10 5 6 21 

             

Pôle B : Implantation - Traçage      8 6 6 20 

Participer au piquetage et au traçage  X X X  8 6 6 20 

             

Pôle C : Réalisation manuelle des 
supports de chaussée et des 

revêtements routiers en enrobés 

     50 20 30 100 

Vérifier et préparer les supports pour les 
assises de chaussée et les revêtements 

 X X X  20 8 12 40 

Mettre en îuvre les enrobés  X X X  30 12 18 60 

             

Pôle D : Conduite dôengins de la 
« catégorie 1 » en toute sécurite 

     4 0 0 4 

Conduire les engins de la catégorie 1  X    4 - - 4 

             

Pôle E : Comportements professionnels      18 4 12 34 

Appliquer les règles de sécurité   X X X  6 2 3 11 

Contribuer et veiller au maintien de la 
qualité des travaux 

 X X X  4 1 2 7 

Respecter lôenvironnement  X X X  3 1 3 7 

Travailler en équipe  X  X  3 - 2 5 

Assurer une communication efficace  X  X  2 - 2 4 

             

Pour obtenir le CQP, le candidat doit recueillir un minimum de  130 points sur 200 

Equivalence : les titulaires du CQP Applicateur de rev°tements routiers dans lôoption Enduits superficiels 

valident uniquement les pôles B et C et doivent recueillir un minimum final de 78 points sur 120 
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Document n° 2 

 
 

 

Epreuve n° 1 : 

CARNET DE VALIDATION DES COMPETENCES  

-)3%3 %. |562% %. 3)45!4)/. $% 42!6!), 2%%,,% 
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Document n° 3 

 
 

 

 

 

Epreuve n° 2 « QCM » 

et épreuve n° 3 « Entretien avec les membres du jury  » : 

 

 

ces deux épreuves se dérouleront sur 1 journée 

 

 

 
Le ééééééééééééé.. 

 

dans les locaux de éééééééééé. 

situ®s ééééééééééééé. 
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Certificat de Qualification Professionnelle  
 

  

       
  

Applicateur de Revêtements Routiers - Option Enrobés 
 

  

       
  

CARNET DE VALIDATION DES COMPETENCES 
     

    
  

   

mises en îuvre en situation de travail r®elle 
   

 
        

 
 

 
 

   
  

              
  

Nom ééééééééééPr®nom : éééééééééé..   

  

              
  



 

 CQP Applicateur de revêtements routiers option enrobés 21 

 

 

        

   

  
 

  
   Salarié 

     
  

     Nom : 

     
  

     Prénom : 

     
  

     Adresse : 

     
  

     Date de naissance  : 

  
  

     Lieu de naissance : 

     
  

     Date d'embauche : 

     
  

     Emploi occupé : 

     
  

     Ancienneté dans cet emploi : 

     
  

     Ancienneté dans les Travaux Publics : 

     
  

     Qualification / Classification actuelle : 

     
  

  
   Niveau d'études / de formation (avec ou sans le diplôme correspondant ) : 

     
  

  
   Diplôme(s) obtenu(s) : 

     
  

                
  

                       
  

Entreprise ou Etablissement 
     

  
  

   Nom : 
     

  
  

   Adresse : 
     

  
  

   Activité : 
     

  
  

   Nombre de salariés : 
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Ce carnet constitue la première épreuve du dispositif d'évaluation pour l'obtention du CQP Applicateur de Revêtements Routiers - Option 
Enrobés 

                             
Il doit être rempli par au moins un responsable de chantier (chef de chantier et/ou chef d'équipe) du candidat en sa présence et cosigné par le chef 
d'entreprise ou son représentant, et par le candidat . 

  

                  
Il s'articule sur les principaux pôles de compétences de l'emploi "Applicateur de Revêtements Routiers - Option Enrobés" 

            Pôle A :       Organisation et (auto)contrôle technique du travail en phase d'ouvrage 
             Pôle B :       Implantation - Traçage 

                         Pôle C :       Réalisation manuelle des supports de chaussée et des revêtements routiers en enrobés 
            Pôle D :       Conduite d'engins de la catégorie 1 en toute sécurité 

                  Pôle E :       Comportements professionnels 
                 

Il permet de répertorier les compétences mobilisées par le salarié en situation de travail réelle et leur degré de maîtrise. 

           *  si le salarié n'a jamais été confronté à la réalisation de cette tâche cochez la case : N'a jamais pratiqué 
   

*  si le salarié n'est pas en mesure d'effectuer la tâche cochez la case : Ne sait pas faire 

   *  si le salarié réalise la tâche mais uniquement sous contrôle et / ou en ayant recours 
au savoir faire d'une tierce personne 

cochez la case : Sait faire sous contrôle et/ou avec 
assistance 

  *  si le salarié est parfaitement autonome dans sa tâche et la maîtrise bien  cochez la case : Fait en autonomie 
   

         

AVERTISSSEMENT :  il est impératif, pour la validité du processus d 'évaluation, de ne pas laisser de compétence sans réponse et de veiller à bien 
cocher la case correspondant à la réponse souhaitée 
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Pôle A : Organisation et (auto)contrôle technique du travail en phase d'ouvrage 

 

N'a 
jamais 

pratiqué 

 

Ne sait 
pas faire 

Sait faire sous 
contrôle et/ou 

avec 
assistance 

Fait en 
autonomie 

  ORGANISER ET  PREPARER LES TACHES NECESSAIRES A LA REALISATION DES FONDATIONS DE 
CHAUSSEE ET DES REVETEMENTS EN ENROBES 

 
  

 
      

  identifier les risques et les contraintes li®s aux travaux ¨ r®aliser (circulation, produits, é) 
 

  
 

      
  identifier les moyens de protection individuels à utiliser (EPI,  protection, é) et respecter leurs r¯gles 

dôutilisation 
 

  
 

      
  conna´tre les principaux types de mat®riaux routiers ¨ mettre en îuvre sur les chantiers courants de routes et 

voirie (mat®riaux dôassises non trait®s, trait®s aux liants hydrauliques, enrob®s dôassises ou de surface) 
 

  
 

      
  conna´tre les principes g®n®raux dôapplication de ces mat®riaux 

 
  

 
      

  identifier et savoir installer le matériel de signalisation et de sécurité (cônes, barrières panneaux,...) en 
référence aux instructions données ou aux documents du chantier ( PPSPS, note d'organisation, plans d'installation, 
plans de signalisation, r®glementation, é) 

 
  

 
      

  évaluer les besoins en outillage, matériels et matériaux nécessaires à la réalisation (petites surfaces de 
chaussées) 

 
  

 
      

  participer ¨ lôorganisation du poste de travail (personnel, mat®riel, mat®riaux, outillage, é) dans le cadre des 
directives données par le chef de chantier ou le chef d'équipe 

 
  

 
      

  CONTROLER  ê LôAVANCEMENT LA CONFORMIT£ DE SON TRAVAIL (petites surfaces de voirie) 
 

  
 

      
  contr¹ler: les ®paisseurs, les pentes, les dimensions, les alignements, la plan®it®, lô®tat de surface 

(visuellement ou avec les moyens appropriés) 
 

  
 

      
  assurer le nettoyage final et la remise en service des ouvrages d®plac®s ou prot®g®s lors de la mise en îuvre 

(tampons, bouches ¨ cl®, portails, é) 
 

  
 

      
  

Pôle B : Implantation - Traçage 

 

N'a 
jamais 

pratiqué 

 

Ne sait 
pas faire 

Sait faire sous 
contrôle et/ou 

avec 
assistance 

Fait en 
autonomie 

  PARTICIPER AU PIQUETAGE ET AU TRACAGE COMPLEMENTAIRES DE LA PARTIE DôOUVRAGE A 
REALISER : EMPRISE ET ALTIMETRIE DES FONDATIONS ET REVETEMENTS DE CHAUSSEE 

 
  

 
      

  repérer les points et axes mis en place préalablement 
 

  
 

      
  effectuer le déport des piquets et repères d'implantation 

 
  

 
      

  reporter des cotes en altim®trie et planim®trie ¨ lôaide dôune r¯gle et dôun niveau ¨ bulle 
 

  
 

      
  utiliser un mètre, un décamètre, des nivelettes 

 
  

 
      

  matérialiser et contrôler une pente, un équerrage (3,4,5) 
 

  
 

      
  utiliser la mire électronique en référence à  un laser tournant (hors mise en place du laser) 

 
  

 
      

  mettre en place les fiches d'implantation secondaire, les cordeaux, les règles de guidage 
 

  
 

      
  




